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Die GEMEINDE LANGENBERG hat im Fachbereich ,Planen, Bauen und Umwelt* zum 1. Juni
2024 (oder spater) die Stelle des

Fachbereichsleiters (m/w/d)
Bes.Gr. A 13 LBesG NRW / Entg.-Gr. 12 TV6D

neu zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Stelle in Vollzeit.
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Bereiche:

- Bauverwaltung und Bauleitplanung

- Gebaudeunterhaltung und Gebaudebewirtschaftung
- Hoch- und Tiefbau

- Bauhof und Klaranlage

- Mobilitét und Klimaschutz

- Teilnahme an Sitzungen von politischen Gremien

Folgende Anforderungen sind von der Bewerberin/dem Bewerber zu erfiillen:

- Befahigung fir die Laufbahn der Amtergruppe des ersten Einstiegsamtes der Lauf-
bahngruppe 2 des nichttechnischen, allgemeinen Verwaltungsdienstes — 2.1 (ehe-
mals gehobener Dienst) bzw. als tariflich Beschaftigter Verwaltungsfachangestellte*r
mit zweiter Verwaltungsprifung (Verwaltungsfachwirt*in).

- Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Bauleitplanung

- Sicheres Auftreten, Teamfahigkeit, Uberzeugungskraft und Kommunikationsfahigkeit

- Wertschatzende und motivierende Fiihrung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach den tariflichen und gesetzlichen Vorschriften fir
den &ffentlichen Dienst. Die Eingruppierung erfolgt — je nach den persénlichen Voraussetzun-
gen — als tariflich Beschéftigter bis zur Entgeltgruppe 12 TV6D. Sofern die beamtenrechtlichen
Voraussetzungen vorliegen, ist auch eine Berufung in das Beamtenverhaltnis bis zur Besol-
dungsgruppe A 13 mdglich.
Die Gemeinde Langenberg férdert die berufliche Entwicklung von Frauen im Sinne des Lan-
desgleichstellungsgesetzes.
Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ausdricklich erwlinscht.
Die Gemeindeverwaltung Langenberg versteht sich als familienfreundliche und mitarbeiterori-
entierte Arbeitgeberin. Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, die Personalentwicklung und
Personalerhaltung, insbesondere im Hinblick auf das Betriebliche Gesundheitsmanagement,
nehmen einen bedeutsamen Stellenwert ein.
Bei gleicher Eignung, Beféhigung und Qualifikation werden Frauen und Schwerbehinderte
bevorzugt eingestellt.
Schriftliche Bewerbungen (auch per EMAIL) bitte bis zum 15.03.2024 an die
Burgermeisterin — Personalamt, KlutenbrinkstralRe 5, 33449 Langenberg.
Kontakt: Herr Schaumburg

EMAIL: Peter.Schaumburg@Langenberg.de

Tel.: 05248/50822




